EMENTA: Dispde sobre a Reforma Administrativa e

da outras providencias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAQUIM NABUCO, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuigdes constitucionais, em virtude de lei, etc., e em conformidade com o que preceitua a Lei Orgénica do
Municipio de Joaquim Nabuco, em seus Arts.90 e 106, inciso Il

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei modifica a estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, dispositivos da Lei
Municipal n® 946/2009, altera, e cria cargos do Quadro de Cargos em Comissao e Fungdes Gratificadas.

Paragrafo Unico - Os Cargos Comissionados do Poder Executivo Municipal serdo os constantes do
ANEXO | desta Lei.

Art. 2° - Ficam criadas Fungdes Gratificadas constante do ANEXO II, desta Lei a serem concedidas a
funcionarios efetivos quando convocados para exercer fungdo de Diregdo, Supervisdo e Coordenagao.

Art. 3° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder gratificagéo de incentivo de até 100%
aos servidores efetivos, comissionados e contratados, exceto Secretarios Municipais, mediante Portaria.

Art. 4° - A Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal passa a ser:

ESPECIFICAGAO SIMBOLO
GABINETE DO PREFEITO GP
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS' SAGP
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO SEDUC
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS SEF
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS SECULT
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL SEMAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA SEINF
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA SEAG
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE SMMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES SME
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL SECOM
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SMDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E SMPEI
INTEGRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA SMPPM
MULHERES
CONTROLADORIA (COORDENAGAO DE CONTROLE INTERNO) ccl ﬁ .
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JOAQUIMNABUCO
Art. 5° - Fica a Secretaria de Administracao e Gestéo de Pessoas autorizada a criar as atribuigdes dos
Cargos Comissionados Constantes do Anexo | desta Lei, em até noventa dias contados a partir da sangao
desta Lei.

Art. 6° - Os cargos de Diretor de Departamento e de Assessoria poderdo ser exercidos por servidores
nomeados para Cargos em Comisséo, simbologia “CC”, ou por servidores efetivos, mediante atribuigao de
Fungdo Gratificada, simbologia “FG’, sendo, em ambos os casos, de livie nomeagdo e exoneragio,
designagao ou destituigao pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 7° - As fontes de recursos para pagamento das despesas criadas nesta Lei serdo de impostos e
transferéncias constitucionais.

Art. 8° - As despesas decorrentes com o cumprimento desta lei serdo custeadas por dotagdo propria
constante do Orgamento Geral do Municipio e suplementadas, se necessério, na forma estabelecida pela Lei
Federal n° 4.320, de 17/03/64 e legislag&o posterior correlata.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a
partir de 1° de janeiro de 2021.

Art. 10° - Ficam revogam-se as disposigdes em contrario a esta Lei.

Gabinete do Prefeito, em 01 de fevereiro de 2021.

ANTONIO RAIMUNDO BARRETO NETO
PREFEITO
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SANCAO

O PREFEITO po MUNICiPIO DE JOAQUIM NABUCO, ESTADO
DE PERNAMBUCO, faz saber que a Céamara Municipal de Vereadores aprovou e ey

SANCIONO 3 presente ej Municipal tombada sob o p° 1.146/2021, de 01 de fevereiro
de 2021.

Gabinete do Prefeito, em 01 de Fevereiro de 2021.

ANTONIO RAIMUNDO BARRETO NETO
PREFEITO

Praca Dom Lyij, de Brito, 10, centro Joaquim Nabuco/PE, cp 95535-000 Fone/Fay:
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A
GOVERNO MUNICIPAL DE

JOAQUIMNABUCO

ANEXO |
CARGOS EM COMISSAOQ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
SECRETARIO MUNICIPAL s 01 LEI ESPECIAL
SECRETARIO ADJUNTO MUNICIPAL cC-i 01 2.000,00
GESTOR DE ORGAMENTO E FINANCASDO | GC-1I 01 2.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
ASSESSOR JURIDICO cc-i 01 1500,00
% [ DIRETOR MUNICIPAL DE ENSING cC-i 01 2.000,00
COORDENAGAO DE EDUCAGAO INFANTIL CC-IV 02 1.100,00
COORDENAGAO DE ENSINO FUNDAMENTAL | CC - IV 01 1.100,00
SERIES INICIAIS DO 1°A0 5° ANO
COORDENAGAO DE ENSINO FUNDAMENTAL | CC- IV 02 1.100,00
SERIES FINAIS DO 6°A0 °ANO
COORDENAGAO DA EJA- EDUCAGAO DE CC-IV 01 1.100,00
JOVENS E ADULTOS
COORDENAGAO EDUCACAO DO CAMPO CC-IV 02 1.100,00
COORDENAGAO DE EDUCACAO ESPECIAL | CC- IV 01 1.100,00
COORDENAGAO DE EDUCAGAO FISICA CC-IV 01 1.100,00
« | COORDENADOR DE PROGRAMAS E CC-IV 01 1.100,00
PROJETOS EDUCACIONAIS
COORDENAGAO DO NUCLEO DE APOIO CC-IV 01 1.100,00
PSICOPEDAGOGICO
h CHEFE DO SETOR DO CENSO ESCOLAR CC -1 01 1.500,00
CHEFE DO SETOR DAMERENDAESCOLAR | CC il 01 1500,00
| ASSESSOR TECNICO - NIVEL | CC-IV 20 1.100,00
| ASSESSOR TECNICO — NIVEL I CC-IV 15 1.100,00
ASSESSOR DO SETOR DA MERENDA CC-IV 02 1.100,00
ESCOLAR
CHEFE DE SETOR DE FORMACAO CC-IV 01 1.100,00
CONTINUADA
CHEFE DE SETOR DE SECRETARIAESCOLAR | CC- IV 01 1.100,00
SUPERVISAO ENSINO CC-IV 02 1.100,00
| GABINETE DO PREFEITO
| CHEFE DE GABINETE Ce-1 01 4.000,00
| COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO CE+) 01 4.000,00
| COORDENADOR DE ARTICULAGAO E cC-i 15 2.000,00
PLANEJAMENTO
DIRETOR MUNICIPAL DE TRANSITO E cC-1i 01 2.000,00

TRANSPORTE %
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COORDENADOR DE DEFESA CIVIL CC=t 01
COORDENADOR MUNICIPAL DA JUVENTUDE | CC- IV 01 1.100,00
ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE CC-W 12 1.100,00
ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO CC-1IV 01 1.100,00
ASSESSOR ESPECIAL DO TRANSITO €C- IV 06 1.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
SECRETARIO MUNICIPAL o o 88 01 LEI ESPECIAL
ASSESSOR DE GABINETE CC-W 8t 1.100,00
CHEFE DE DIVISAO DE OBRAS, TOPOGRAFIA, | CC - IV 01 1.100,00
| ESTRADA E RODAGENS
MSCAL DE LIMPEZA PUBLICA CC-V 02 1.100,00
DIRETOR DE LIMPEZA PUBLICA Gc- 1l 01 2.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIO MUNICIPAL en -1 01 LEI ESPECIAL
DIRETOR DO  DEPARTAMENTO  DE | CC-1i 01 2.000,00
TESOURARIA DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
ASSESSOR DE GABINETE CC-IV 01 1.100,00
SECRETARIO ADJUNTO MUNICIPAL cC-1li 01 2.000,00
ASSESSOR JURIDICO cc-1 01 1.500,00
DIRETOR DO HOSPITAL - UNIDADE MISTA cC-li 01 2.000.00
DIRETOR ADMINISTRATIVO CC-II 01 2.000.00
DIRETOR MEDICO DO HOSPITAL - UNIDADE =1 01 2.000.00 |
MISTA
COORDENADOR DA ATENGAO BASICA 06 = 01 2.000,00
COORDENADOR DA VIGILANCIA cc- 01 1.500,00
EPIDEMIOLOGICA
COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE cc-1i 01 1.500,00
ABASTECIMENTO
ASSESSOR TECNICO - NiVEL | CC-Iv 20 1.100,00
ASSESSOR TECNICO - NIVEL || CC-IV 10 1.100,00
COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE CC-1lII 01 1.500,00
VIGILANCIA SANITARIA
COORDENADOR DO NUCLEO DE REGULAGAO | CC-IV 01 1.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIO MUNICIPAL GG =1 01 LEI ESPECIAL
SECRETARIO ADJUNTO CC~i 01 2.000,00
DIRETOR ~ DO  DEPARTAMENTO  DE | CC - [ 01 2.000,00
TESOURARIA DO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
ASSESSOR DE GABINETE CC-IV 01 1.100,00
ASSESSOR JURIDICO cC-1i 01 1.500,00
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GESTOR DO CADUNICO cC-1il 01 1.500,00

COORDENADOR DO CRAS cC-1il 01 1.500,00

COORDENADOR DO CREAS CC-1Il 01 1.500,00

COORDENAGAO DO PROGRAMA CRIANCA CC- I 01 1.500,00

FELIZ

COORDENADOR DO SERVICO DE cc-1 01 1.500,00

CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE

VINCULOS

ASSESSOR DE PROTECAO SOCIAL % i 7 01 1.100,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

SECRETARIO MUNICIPAL =1 01 LEI ESPECIAL

ASSESSOR DE GABINETE GG IV 01 1.100,00

ASSESSOR ADMINISTRATIVO PARA CC-IV 02 1.100,00

Q RECURSOS HUMANOS

ASSESSORIA JURIDICA cc-1i 02 1.500,00

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CC-1lI 01 2.000.00

PROTOCOLO E ARQUIVO

ASSESSOR DE PROTOCOLO E ARQUIVO CC-1IV 01 1.100,00

CHEFE DA GUARDA MUNICIPAL CC- il 01 1.500,00

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS | CC - || 01 2.000.00

HUMANOS

DIRETOR DE CONVENIOS ol 01 2.000.00

DIRETOR DE TRANSPORTE o e | 01 2.000.00

DIRETOR DE PATRIMONIO cea 01 2.000.00

DIRETOR DE ALMOXARIFADO GGl 01 2.000.00
¢ | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE cC-1lI 01 2.000.00

e ABASTECIMENTO E CONSUMO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

SECRETARIO MUNICIPAL el 01 LEI ESPECIAL

DIRETOR DO DEPARTAMENTO TESOURARIA | CC - i 01 2.000.00

ASSESSOR DE RECEITAS TRIBUTARIAS Co=N 02 1.100,00

ASSESSOR DE CONTABILIDADE CC- IV 01 1.100,00 |

DIRETOR DO  DEPARTAMENTO  DE | GCC.Ii 01 2.000.00

| TRIBUTAGAO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EMPENHOS | GG -] 01 2.000.00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
SECRETARIO MUNICIPAL o -1 01 LEI ESPECIAL
 ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE | GG - v 02 1.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS
SECRETARIO MUNICIPAL oG <t 01 LEI ESPECIAL

ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA

CC-1Iv

01
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TRABALHANDO PARA O POVO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

SECRETARIO MUNICIPAL CC=1 01 LEI ESPECIAL
ASSESSOR DE COMUNICAGCAO CC-IV 01 1.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
SECRETARIO MUNICIPAL - 01 LEI ESPECIAL
ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE CC-IV 01 1.100,00

AGRICULTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIO MUNICIPAL -] 01 LEI ESPECIAL
ASSESSOR DE DEPARTAMENTO DE GESTAO | CC- IV 01 1.100,00
AMBIENTAL E RECURSOS HIDRICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
SECRETARIO MUNICIPAL oG -1 01 LEI ESPECIAL
ASSESSOR DE GABINETE CC-Iv 01 1.100,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E INTEGRACAO
SECRETARIO MUNICIPAL el 01 LEI ESPECIAL
ASSESSOR DE GABINETE CC-1IV 02 1.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHER
SECRETARIO MUNICIPAL Ge A 01 LEI ESPECIAL
ASSESSOR DE GABINETE CC-Iv 01 1.100,00
ASSESSOR JURIDICO oM 01 1.500,00
ASSESSOR TECNICO NIVEL Il CC-IV 02 1.100,00
ANEXO I
FUNGCAO GRATIFICADA
ESPECIFICACAO SIMBOLO PERCENTUAL

FUNCAO GRATIFICADA FG 100%
FUNGCAO GRATIFICADA FG 80%
FUNGAO GRATIFICADA FG 60%
FUNCAO GRATIFICADA FG 50%
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