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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM NABUCO
AVISO DE DISPENSA

PROCESSO N° 4.016/2025
DISPENSA n° 4.016/2025
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. N° 75, INCISO 1II da Lei 14.133/2021.

A Prefeitura Municipal de Joaquim Nabuco, por meio da Secretaria de Assisténcia Social,
torna publico aos interessados que a administracdo municipal pretende realizar Dispensa,
com critério de julgamento menor prego por item, em conformidade com Art. 75, inciso
IT — da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Limite para Apresentacdo da Proposta de Pregos: 08/05/2025 as 13h.

A proposta de Pregos devera ser entregue ao Setor de Compras pelo Email:
comprasjnabuco2025@gmail.com da Prefeitura Municipal de Joaquim Nabuco, situada
a Rua Av. Agamenon Magalhaes, s/n, Centro, Joaquim Nabuco-PE— CEP — 55535-000.

O Aviso/Termo de Referéncia da Dispensa estara disponivel no Site Oficial do Municipio
http://joaquimnabuco.pe.gov.br/transparenciapublica/ em quadro de avisos compra direta.

1. OBJETO

O objeto deste edital é a contratacdo de empresa fornecedora de material grafico para a
festa do dia das maes.

ITE DESCRICAO UNID | QUA V. V. TOTAL
M . NT. UNIT.
1 [Lonabmx3m MET | 18
RO

20. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

2.1. Nao poderdo participar desta dispensa os fornecedores:

2.1.1.que ndo atendam as condi¢Ges deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);
2.1.2. estrangeiros que ndo tenham representacgéo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;
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a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

b) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

c) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.
2.1.3.aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicao a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

3.0- DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

3.1. As propostas deverdo preferencialmente seguir o modelo que consta no ANEXO Il e
conter as seguintes informacges basicas:

a) Razdo Social, nimero inscricdo CNPJ, endereco, representante legal e demais dados
cadastrais;

b) Descricdo dos servigos prestados conforme especificagdes do Termo de Referéncia,;
¢) Valor unitario;

d) Valor Global da proposta.

e) Prazo de validade da proposta, que ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacéo.

3.2. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

3.2.1. Contiver vicios insanaveis;

3.2.2. N&o obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

3.2.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido
para a contratacéo;

3.2.4.ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
3.2.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

3.3. Para fins de julgamento das propostas sera considerado o critério de menor preco
global, em caso de empate serdo aplicadas as disposi¢des da Lei n® 14.1333/2.021. 3.4.
Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacéo,
observado o disposto neste Aviso de Contratacéo Direta.

4.0. HABILITACAO

A empresa devera apresentar 0s seguintes documentos, autenticados e dentro do prazo
de validade:
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a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de Sociedades Comerciais e, no caso de Sociedade por A¢Oes, acompanhado
de documento de eleicdo de seus Administradores;

b) Comprovante de Inscri¢do e de Situagcdo Cadastral (CNPJ) (esta comprovacdo é feita
pela emissdo do Comprovante de Inscricdo e de Situacao Cadastral de Pessoa Juridica
pela Internet em consonancia com a Instru¢gdo Normativa RFB n° 1.005, de 08 de
fevereiro de 2010.);

c) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, sendo do domicilio ou sede do
licitante;

d) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddao Negativa Conjunta de
Divida Ativa da Unido e Débitos Previdenciarios);

e) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

f) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, de acordo com a Lei 12.440/2011,

5.0. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

5.1. Responsabilizar-se por todos os dnus e obrigagdes concernentes & legislacao fiscal, civil, tributaria e
trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante seus
fornecedores ou terceiros em razdo da execucgdo do objeto contratado.

5.2. Substituir, arcando com as despesas decorrentes, 0s materiais ou servigos que apresentarem alteracées,
deteriorac@es, imperfeicbes ou quaisquer irregularidades discrepantes as exigéncias do instrumento de
ajuste pactuado, ainda que constatados ap6s o recebimento e/ou pagamento.

5.3. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto da contratacdo, salvo mediante prévia e expressa
autorizacdo do Contratante.

6.0. DO REAJUSTAMENTO
6.1. Os precos contratados serdo fixos.
7.0. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd realizado mediante processo regular e em observancia as normas e procedimentos
adotados pelo Contratante, da seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo
de adimplemento.

8.0. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucgéo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Administracéo Publica pelo
prazo de até 03 (trés) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominacGes legais.
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8.2. A recusa injusta em deixar de cumprir as obrigacGes assumidas e preceitos legais, sujeitara o
Contratado, garantida a prévia defesa, as penalidades previstas no Art. 155 da Lei 14.133/2021: a -
adverténcia; b - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado pela inexecuc¢do total ou parcial do
contrato; ¢ - impedimento de licitar e contratar e d - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.3. Se 0 valor da multa ou indenizagdo devida nédo for recolhido no prazo de 15 dias apds a comunicagao
ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier
a fazer jus, acrescido de juros moratdrios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado
judicialmente.

8.4. Ap6s a aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas, realizar-se-4 comunicacdo escrita ao
Contratado, e publicado na imprensa oficial, excluidas as penalidades de adverténcia e multa de mora
quando for o caso, constando o fundamento legal da punicéo, informando ainda que o fato seréa registrado
no cadastro correspondente.

9.0. DASDOTACOES ORCAMENTARIAS

9.1 Os recursos orcamentarios alocados para o pagamento do objeto dessa licitacdo sdo oriundos da
Secretaria de Assisténcia Social de Joaquim Nabuco:

Fundo Municipal de Assisténcia Social de
4 Joaquim Nabuco
03 Fundos
03.04 Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
030400 Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
08 Assisténcia Social
08 122 Administragcdo Geral
08 122 0802 Gestao Administrativa do FMAS

Manuten¢do das Atividades Gerais do Fundo de
08 122 0802 0000 Assisténcia Social
33903900 Outros servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

10.0 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O procedimento encontra-se divulgado no sitio eletrdbnico do municipio
http://joaquimnabuco.pe.gov.br/transparenciapublica/.

10.2 No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera:

10.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;
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10.2.2. Valer-se, para a contrata¢do, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base
ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que possivel, e desde
que atendidas as condicdes de habilitacdo exigidas.
10.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo ser4 operacionalizada fora deste
procedimento.
10.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de
habilitagdo, conforme o caso.
10.3. As providéncias dos subitens 10.2.1e 10.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)
10.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.
10.5. Caberéa ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexéo.
10.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario.
10.7. Os horarios estabelecidos na divulgacéo deste procedimento observardo o horario local do
Municipio, inclusive para contagem de tempo relativa ao procedimento.
10.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitagdo e classificagdo.
10.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacdo. 10.10. O
prestador do servico assume todos 0s custos de preparacao e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo ser4, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo de contratacéo.
10.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.
Joaquim Nabuco, 05 maio de 2025.

JOSELITA CLEMENTE  Assinado de forma digital

DE por JOSELITA CLEMENTE
SOUSA:77083350434 DESOUSA:77083350434

Joselita Clemente de Souza

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O objeto deste termo € a contratacdo de empresa para prestacao de servicos graficos para
confeccdo de material do evento em comemoragdo ao Dia das Maes, que acontecerd em
Joaquim Nabuco.

Foi feito pesquisa de mercado para estimar valores para os servi¢gos acima
especificados, encontrando-se uma média conforme segue:

ITE DESCRIQAO UNID | QUA V. V. TOTAL
M . NT. UNIT.
1 |Lonabmx3m MET | 18 | R$66,66| RS 1.199,88
RO

2.0. JUSTIFICATIVA E DA FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

Evento Institucional em decorréncia do Dia das maes, tendo em vista prestigiar e valorizar a
figura materna. Como forma de reconhecimento por este papel tdo importante, a Secretaria de
Assisténcia Social de Joaquim Nabuco realiza um baile em comemora¢édo, como forma de
enaltecer a maternidade expressa nas mesmas.

3.0- DO VALOR ESTIMADO

3.1 O valor total estimado é equivalente a R$ 1.199,88;

3.2 Os precos foram estimados através de pesquisa com trés empresas do ramo;
4.0. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com
as clausulas do respectivo contrato ou equivalente.

4.2. Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execu¢ao do objeto da
presente contratacdo, nos termos do correspondente instrumento de ajuste.

4.3. Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos
produtos ou servicos, exercendo a mais ampla e completa fiscaliza¢do, o que ndo exime o
Contratado de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.

5.0. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
5.1. Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislacgao fiscal, civil,
tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer

titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razao da execuc¢ao do objeto contratado.

5.2. Substituir, arcando com as despesas decorrentes, 0s materiais ou servicos que
apresentarem alteracdes, deterioracdes, imperfeicdes ou quaisquer irregularidades discrepantes
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as exigéncias do instrumento de ajuste pactuado, ainda que constatados apods o recebimento
e/ou pagamento.

5.3. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo, salvo mediante prévia
e expressa autorizacdo do Contratante.

6.0. DOS PRAZOS

6.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de um més, devendo o evento ser realizado em um
Unico dia.

7.0. DO REAJUSTAMENTO
7.1. Os precos contratados serao fixos.
8.0. DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados pelo Contratante, da seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta
dias, contados do periodo de adimplemento.

9.0. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucéo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo
do contrato, comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e
contratar com a Administracao Publica pelo prazo de até 03 (trés) anos, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominacdes legais.

9.2. Arecusa injusta em deixar de cumprir as obrigacfes assumidas e preceitos legais, sujeitara
o Contratado, garantida a prévia defesa, as penalidades previstas no Art. 155 da Lei 14.133/2021:
a - adverténcia; b - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado pela inexecucéo total
ou parcial do contrato; ¢ - impedimento de licitar e contratar e d - declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar.

9.3. Se o valor da multa ou indenizacdo devida nao for recolhido no prazo de 15 dias apos a
comunicacdo ao Contratado, ser4d automaticamente descontado da primeira parcela do
pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratorios de 1% (um por
cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

9.4. Apos a aplicacao de quaisquer das penalidades previstas, realizar-se-4 comunicagao escrita
ao Contratado, e publicado na imprensa oficial, excluidas as penalidades de adverténcia e multa
de mora quando for o caso, constando o fundamento legal da puni¢céo, informando ainda que o
fato sera registrado no cadastro correspondente.

10.0. DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

10.1 Os recursos orcamentarios alocados para o pagamento do objeto dessa licitacdo séo
oriundos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
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JOSELITA CLEMENTE  Assinado de forma digital
DE por JOSELITA CLEMENTE

SOUSA:77083350434 DESOUSA:77083350434
Joselita Clemente de Souza.
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