REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: JOAQUIM NABUCO

Relatorio Anual de Gestao
2022

GRIVALDO JOSE NOBERTO
Secretario(a) de Saude

https://digisusgmp.saude. gov.br 1 de 38



Sumario

o

o

w N

1.1
1.2
1.3.
1.4.
1.5,
1.6.
1.7.
1.8.

. Identificacao

Informagdes Territoriais
Secretaria de Satide

Informagoes da Gestdo

Fundo de Saiide

Plano de Satide

Informagdes sobre Regionalizagio
Conselho de Sadde

Casa Legislativa

Introdugao

Dados Demograficos e de Morbimortalidade

9 3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria
9 3.2. Nascidos Vivos
© 3.3, Principais causas de internagdo

o 3.4. Mortalidade por grupos de causas

ks

o

o

w

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.

Dados da Produgéo de Servicos no SUS

Produgio de Atengdo Basica

Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagio

Produgio de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
Produgio de Assisténcia Farmacéutica

Producdo de Vigi

incia em Satde por Grupo de Procedimentos

. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

o 5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

© 5.2. Por natureza juridica

o 5.3. Consorcios em satide

N o

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
Programacdo Anual de Sadde - PAS

© 7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

o »

o

o

o

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.
9.5.
9.6.
9.7.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

Execucdo Orcamentéria e Financeira

Execucdo da programacio por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Indicadores financeiros

Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria (RREO)

Execucio orgamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
Covid-19 Repasse Unido

Covid-19 Recursos Proprios

Covid-19 Repasse Estadual

10. Auditorias

11. Anilises e Consideracdes Gerais

12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

https://digisusgmp.saude. gov.br

2de 38



1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PE

JOAQUIM NABUCO

Palmares

121,88 Km?

15.999 Hab

132 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 08/05/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

6595340

A informago ndo foi identificada na base de dados

10192441000196

CORONEL AUSTRICLINIO S/N

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

00 00000000

Il

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 08/05/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

ANTONIO RAIMUNDO BARRETO NETO

GRIVALDO JOSE NOBERTO

fabyolasan @ gmail.com

81992281369

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 08/05/2023

1.4. Fundo de Satde

LEI

09/1991

10.355.457/0001-72

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

GRIVALDO JOSE NOBERTO

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 08/05/2023

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 21/11/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: Palmares

AMARAJI 234.78 22910 97,58
BARREIROS 233.37 42866 183,68
BELEM DE MARIA 69.465 12169 175,18
CATENDE 206.923 43778 211,57
CORTES 101.332 12543 123,78
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 38



ESCADA
GAMELEIRA

JAQUEIRA

JOAQUIM NABUCO

LAGOA DOS GATOS

MARAIAL

PALMARES

PRIMAVERA

QUIPAPA

RIBEIRAO

RIO FORMOSO

SIRINHAEM

SAO BENEDITO DO SUL

SAO JOSE DA COROA GRANDE
TAMANDARE

XEXEU

AGUA PRETA

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

LEI

RUA VICENTE RAMOS

LUCINEIA MARIA DA SILVA

Usuérios 40

Governo 0

Trabalhadores 14

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA

Data de Apr a0 na Casa I

o Consideracoes

Atualizando dados da Secretaria Municipal de Satide

2°RDQA

Data de Apr 40 na Casa L

347.197
257.716

89.096
121.884
233.165
196.246
336.838
109.942
230.614
287.987
239.814

378.79
156.782

69.196
190.017
110.803

543.158

69701
31578
11632
15999
16345
11098
63745
15231
26309
47813
23719
46845
16239
21868
23852
14789
37386

3°RDQA

Data de Apr a0 na Casa Legisl.

Algumas informagdes da Secretaria Municipal de Satde, constam como: A informagio nio foi identificada na base de dados. Abaixo descrevemos os dados atuais:

E-MAIL: smsjnabuco.pe@gmail.com

Telefone: atualmente a Secretaria Municipal de Satde ndo possui telefone fixo

Fonte: Secretaria Municipal de Sadde - SMS

Data da informagio: 15/03/2023

Quanto as informagdes do Conselho Municipal de Sadde, abaixo descrevemos os dados atuais:

Instrumento de Criacdo/Reestruturacio do CMS: LEI N°. 967/2009
Data de Criagao/Reestruturagio do CMS: 31 DE JULHO DE 2009.

Endereco: Praca Dom Luiz de Brito, 10 - Centro - Joaquim Nabuco -PE

CEP: 55535-000

E-MAIL: Em criagdao

Telefone: atualmente o conselho ndo possui telefone fixo.

Nome do Presidente: Mary Lisandra Gomes
Nimero de conselheiros por segmento:

Usudrios: Governo: 06 Trabalhadores: 06

Usudrios: 12 Somando titulares e suplentes.

Informamos ainda que existe paridade quanto a composi¢ao do Conselho Municipal de Satide, ou seja, 25% Gestor; 25% Trabalhador de Satide e 50% Usudrio.

Fonte: Conselho Municipal de Saide - CMS

Data da informagio: 15/03/2023

https://digisusgmp.saude. gov.br

200,75
122,53
130,56
131,26

70,10

56,55
189,25
138,54
114,08
166,02

98,91
123,67
103,58
316,03
125,53
133,47

68,83
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao
A gestdo entende a necessidade de realizar um bom planejamento, e atualmente ¢ cada vez maior a exigéncia em aprimorar os processos de planejamento, orcamento, monitoramento e

controle, tendo em vista a tomada de decisdes com qualidade direcionada ao cumprimento das metas estabelecidas no Plano Municipal de Saide 2022-2025.
A Lei complementar n°. 141/2012 condiciona o repasse financeiro de recursos federais, a existéncia de um Plano Municipal de Satide, um Conselho Municipal de Satide e um Fundo Municipal

de Saude. Para elaboracdo dos instrumentos de gestdo: Plano Municipal de Sadde, Programacdo Anual de Satde, Relatérios Detalhados Quadrimestrais Anteriores e o Relatério Anual de

Gestdo, levamos em consideragdo as necessidades da popula¢do apontadas no relatério da Conferéncia Municipal de Satde, assim como os propésitos do Plano de Governo da atual gestao.

Este Relatério Anual de Gestdo foi construido com informacgdes do ano de 2022, contemplando o PMS elaborado para os anos de 2022-2025. A andlise de dados aqui apresentados

instrumentaliza a gestdo e a sociedade na percep¢ao das maiores dificuldades em cada area técnica na execugdo das Politicas de Satide do municipio.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

672

0 a4 anos 703 1375
5a9 anos 706 673 1379
10 a 14 anos 683 632 1315
15 a 19 anos 715 655 1370
20 a 29 anos 1371 1391 2762
30 a 39 anos 1294 1295 2589
40 a 49 anos 1052 1044 2096
50 a 59 anos 751 815 1566
60 a 69 anos 410 442 852
70 a 79 anos 238 245 483
80 anos e mais 110 102 212
Total 8033 7966 15999

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 07/12/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

202 215 228

JOAQUIM NABUCO 208

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 07/12/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 61 67 90 83 72
II. Neoplasias (tumores) 55 57 49 27 46
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 3 2 5 5
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 9 10 14 11 11
V. Transtornos mentais e comportamentais - 5 1 2 2
VI. Doencas do sistema nervoso 8 15 13 19 13
VII. Doengas do olho e anexos 1 10 6 6 6
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 1 - - 1 2
IX. Doencas do aparelho circulatorio 109 95 65 73 70
X. Doencas do aparelho respiratdrio 28 46 42 41 59
XI. Doengas do aparelho digestivo 99 87 80 53 112
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 19 32 23 18 17
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 5 13 6 9 8
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 47 45 31 29 60
XV. Gravidez parto e puerpério 224 218 193 200 190
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 24 22 23 42 28
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 9 8 6 5 5
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 17 55 25 38 30
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 86 82 103 98 74
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 19 28 51 41 62
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 823 898 823 801 872

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 07/12/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020 2021
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 5 3 24 19
II. Neoplasias (tumores) 17 11 7 11
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 - - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 12 7 12 5
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 3 2 -
VI. Doengas do sistema nervoso 3 1 1 -
VII. Doencas do olho e anexos - - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 16 23 33 29
X. Doengas do aparelho respiratério 7 9 10 8
XI. Doengas do aparelho digestivo 7 7 5 4
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 - - -
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 3 8 2 3
XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 1 - -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 2 - 2 -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 1 6 6
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 13 7 10 8
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 95 81 114 94

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 07/12/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

Populacio estimada por sexo e faixa etaria

Tendo um perfil definido, com uma populacdo no dltimo censo [2010] de 15.773 habitantes, porém no presente relatério a populagdo apresentada refere-se ao ano de 2021 com uma populagdo
de 15.999 hab. Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet). De acordo com os dados expostos o municipio compde-se na sua maioria
pelo género masculino, apresentando um percentual de 50,2%. Verifica-se uma maior densidade na faixa etaria de 20-49 anos sendo uma populagio de 7.447 pessoas, portanto 0 municipio em
sua base populacional jovem e economicamente ativa. A popula¢do acima de 60 anos é de 1.547 pessoas (9,7%), o que representa um aumento deste seguimento populacional. Para o sistema
de satide € um desafio assistir adequadamente a esta populacdo, uma vez que, requer novos investimentos e a organizac¢do dos servigos para acolhimento adequado dessa populac@o.

Nascidos Vivos

Em face da série histérica, anos 2018 ; 2019 - 2020 e 2021, de nascidos vivos por residéncia da made no municipio de JOAQUIM NABUCO (PE) o quantitativo demonstra que no dltimo ano
houve um crescimento de nascidos vivos no municipio.

Principais causas de internacio

Analisando do o periodo de 2018 a 2022 € possivel observar que a principal causa de morbidade hospitalar € a causa do Gravidez, Parto e Puerpério, o que ndo revela necessariamente
morbidade, pois sdo inclusos nessa categoria de internamentos o parto natural e as cesarias eletivas, que nao configura patologias.

As causas doengas do Aparelho Circulatério e Algumas Doengas Infecciosas e parasitdrias e Algumas afec originadas no periodo perinatal, Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas, sdo
também, as causas com maior nimero de registro, sendo essas causas possiveis de prevenc¢io na aten¢do primdria a saide

Chama a atengdo, também, as causas por Neoplasias (tumores), Doencas do Aparelho Respiratorio, Doengas do aparelho Digestivo, Doengas do aparelho geniturinario, Doengas do sistema
nervoso, Doencas da pele e do tecido subcutaneo, Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat, necessitando uma analise de quais fatores estdo contribuindo para o surgimento das causas.

Uma outra causa que, também, apresenta um nlimero expressivo de registros ¢ a causa das causas externas e Contatos com servicos de satide, necessitando uma andlise detalhada pela equipe
técnica municipal quanto aos fatores causadores dessas causas

Mortalidade por grupos de causas
Em relagdo aos indices de mortalidade, ao analisar o periodo de 2018 a 2021 o perfil de mortalidade em JOAQUIM NABUCO (PE) demonstra que a as doencas classificadas pelo CID 10 1.
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Algumas doengas infecciosas e parasitdrias, CID 10 IT Neoplasia (tumores, CID 10 IX. Doencas do aparelho circulatério com um bastante representativa conforme demonstra a tabela acima de

morbidade
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 127.068
Atendimento Individual 22.553
Procedimento 21.658
Atendimento Odontologico 1.768

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos 1 - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total 1 - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 08/06/2023.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevencdo em satde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 1043 20320,11 - -
03 Procedimentos clinicos 39777 122930,89 - -
04 Procedimentos cirtrgicos 12 128,01 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde 117 982,80 - -
Total 41659 144361,81 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 08/06/2023.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.
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4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

Sistema de Informacées Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promogao e prevengio em saide 710 -
Total 710 -

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 08/06/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

Producéo de Atencdo Basica

Na tabela de Dados da Produgdo de Servicos no SUS quanto ao de Tipo de Produgdo, registrou-se os seguintes tipos de producdo: Visita
Domiciliar; Atendimento Individual; Procedimento e Atendimento Odontoldgico.

Producio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Observa-se analisando a produ¢do de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos a existéncia de registro de informacdes de apenas 1
procedimento. Necessitando assim, a verificagdo junto ao setor competente da SMS a ocorréncia dessa inexisténcia de informacdes nos sistemas
de producdo.

Producio de Atencao Psicossocial por Forma de Organizaciao

Observa-se analisando a producdo de Atendimento/Acompanhamento psicossocial a inexisténcia de registro de informagdes. Necessitando

assim, a verificagdo junto ao setor competente da SMS a ocorréncia dessa inexisténcia de informagdes nos sistemas de produgao.

Producio de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Com relacdo a producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos, os procedimentos de Acdes de
promog¢do e prevencdo em saude; procedimentos com finalidade diagnéstica, procedimentos clinicos, procedimentos cirdrgicos, Orteses,
préteses e materiais especiais e Acdes complementares da atengdo a saide sdo os com maior quantidade executada.

Producao de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual. Portanto, nao ha producdo sob
gestdo municipal.

Producéo de Vigildncia em Satde por Grupo de Procedimentos

Verificado o registro dos procedimentos de A¢des de promogao e prevengao em saide e Procedimentos com finalidade diagnéstica.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2022
T
L weemmmen [ omp [oEma | s | oa |
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 2 2
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 7 7
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1
Total 0 0 13 13
Observagio: Os dados apresentados ref a0 nimero de i de satde pablicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 08/05/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 12 0 0 12

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ENTIDADE SINDICAL 1 0 0 1
Total 13 0 0 13
Observagio: Os dados apr fi ao nimero de i de satide piblicos ou prestadores de servicos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 08/05/2023.

5.3. Consoéreios em satde
O ente ndo estd vinculado a consoércio puiblico em satde

e Anilises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A rede fisica de saide do municipio de Joaquim Nabuco - PE é composta por 13 (oito) estabelecimentos de satide prestando servigos ao Sistema Unico de Satde (SUS) municipal, sendo 06
Equipes de Satde da Familia - ESF/ESB, 01 NASF/EMULTI, 01 PACS, 01 Centro de Saide, 01 Hospital Municipal, 01 Centro de Especialidades Médicas, 01 REDE DE FRIOS e 01
Secretaria Municipal de Satide. Com essa rede o municipio presta servicos nos niveis de baixa e média complexidade a populacdo e sua referéncia ainda ¢ a capital do estado e Palmares,
conforme Programacdo Pactuada Integrada (PPI). Essa rede fisica é de nivel municipal, bem como a natureza juridica/Administracdo Publica.

Consoércios em saiide

O ente ndo estd vinculado a conséreio publico em satde.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022

Piblica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 0 0 2 10 36
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 0 0
Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,

010302, 0104)

Sem Fins Lucrativos (NJ Contratos tempordrios e cargos em comissao (010301, 0 0 0 1 0
grupo 3) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 15/12/2023.

Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados puiblicos (0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 6 3 1 1

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3)

Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 1 1 1 1
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 15/12/2023.

® Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Prioritariamente a admissdo de profissionais ocorre por meio de concurso publico. Para algumas categorias utiliza-se a modalidade de prestagdo de servicos ou contratagio, visto a necessidade
de cobertura e manutencao de servicos, principalmente nas unidades de satide que envolvem o atendimento de urgéncia.

A Secretaria Municipal de Satide de Joaquim Nabuco-PE, possui profissionais efetivos, comissionados, contratados e bolsistas provenientes do Programa Médicos pelo Brasil

O municipio busca manter atualizado o Sistema de Cadastros Nacional de Estabelecimentos de Satde (SCNES), considerando a fundamental importancia para construgdo do planejamento da
atencdo a satde, sendo essencial para a programagcio e regulacdo dos servigos ofertados a populagao.

Enfatizamos ainda, que tanto a adm. do estabelecimento dos postos de trabalho ocupados, por ocupacdo e forma de contratagdo bem como o contrato temporario e cargos em comissdo € de
cunho publico.

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 38



7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Adquirir 100% de insumos e materiais Percentual de insumos e materiais Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
permanentes necessérios para a realiza¢do permanentes adquiridos para a realiza¢do
das acdes e servicos de satide das acdes e servicos de satide

Acdo N° 1 - Elaborar relatérios que indiquem a situac@o da estrutura, dos equipamentos e insumos das unidades de satde para atender as necessidades das mesmas
Acdo N° 2 - Realizar pesquisa de mercado
Acdo N° 3 - Verificar junto ao setor financeiro existéncia de disponibilidade financeira

2. Manter 100% dos servigos ativos da Percentual dos servigos administrativos ~ Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Secretaria de Satide em funcionamento

Acido N° 1 - Elaborar relatérios que indiquem a situagio a situacao dos servgos ativos da SMS

Acdo N° 2 - Realizar manutengdo sistemdtica dos servcos ativos da SMS

3. Realizar 02 Mostras de Experiéncias Nimero de mostras de experiéncia Nimero 2 Nio Nimero

Exitosas para todos profissionais da Rede de ~ exitosa realizada programada

Satde

4. Assegurar a participacdo de 100% dos Percentual de participacdo em eventos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

servidores em eventos técnicos e cientificos, técnicos e cientifico
conforme demandas

Acdo N° 1 - Liberar os servidores para participacdo em eventos técnicos e cientificos.
Acdo N° 2 - Apoiar os servidores quando da participagdo em eventos técnicos e cientificos

5. Garantir 100% de equipe minima dos Percentual de profissionais presentes nos ~ Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servigos de satde, através de contratagdes servigos municipais de satde
tempordrias e/ou concurso piblico

Acdo N° 1 - Realizar levantamento da necessidade de cargos
Acdo N° 2 - Elaborar relatério situacional e enviar para o poder executivo analisar a possbildade de realizar contratagdes tempordarias e/ou concurso publico

6. Realizar o processo de Educacdo Percentual de Educacdo Permanente Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
permanente com 100% das equipes de apoio  realizadas
em satde.

Acdo N° 1 - Criagdo de um Plano de A¢do em Educagdo Permanente Municipal com ampla divulgacdo
Acdo N° 2 - Promover capacitacdes a partir das necessidades/ dificuldades apontadas pelos profissionais da saide

Acdo N° 3 - Garantir qualificacdo permanente dos(as) trabalhadores/trabalhadoras, realizando capacitacio para os(as) profissionais através de cursos, seminarios, congressos e/ou outros
eventos

7. Capacitar e qualificar 100% dos Percentual de profissionais capacitados.  Percentual 100 25 Nuamero 25,00 100,00
profissionais da sauide.

Acdo N° 1 - Capacitar profissionais para prestar atendimento qualificado conforme a func¢do que exerce
Acdo N° 2 - Elaborar Plano Logistico para a realizacdo das capacitacdes, conforme necessidade

8. Emitir o Cartdo SUS por 100% das Percentual de Unidades de Satide que Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
Unidades de Satide emitem o cartdo SUS

Acdo N° 1 - Possibilitar a adequagdo das UBS para operacionalizar o gerenciamento nas ESF’s do municipio
Acdo N° 2 - Realizar visita técnica de apoio de informética nas unidades executantes do sistema

Acdo N° 3 - Viabilizar o acesso a internet com dimensionamento adequado na rede de saide

Acgido N° 4 - Disponibilizar a impressao do cartdo SUS na Rede Municipal de Satde.

9. Adquirir fardamento para 100% dos Percentual de servidores Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
servidores da rede municipal de satde

Acdo N° 1 - Elaborar relatérios que indiquem a situac@o, quanto quantidade e numeragdo de tamanho de uniforme por servidor
Acdo N° 2 - Realizar pesquisa de mercado para aquisicdo dos fardamentos
Acdo N° 3 - Verificar junto ao setor financeiro existéncia de disponibilidade financeira
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OBJETIVO N° 2.1 - Ampliar o acesso da populacéo aos servicos e promover a qualidade, integralidade, equidade e a humanizaciio da Atencido Primaria a Saude.

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta d nicade Resultad % meta
inha- e esultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- Meta 2022 dida Anual alcancada
ase medida - n
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Implantar 02 ESF aumentando a cobertura populacional Numero de Equipe de Nimero 2 Nao Namero
estimada pelas equipes de atengdo primaria Satde da Familia programada

implantadas
2. Ampliar em 06 a quantidade de ACS de acordo com as Nuamero de Agentes Nimero 6 Nao Niamero
areas descobertas Comunitarios de Satide programada

ampliados
3. Implantar o sistema de informacéo (prontudrio eletrénico) Percentual de ESF/UBS  Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
em 100% das Bésicas Unidades de Satide com PEC implantado
Agdo N° 1 - Equipar as Unidades Basicas de Saide com equipamentos de informatica
Acgdo N° 2 - Equipar as Unidades Basicas de Satde com internet de boa qualidade
Acdo N° 3 - Capacitar os profissionais para uso do sistema
4. Manter em 100% das USF/UBS as fichas de cadastro do Percentual de ESF/UBS  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e-SUS e realizar o envio ao Ministério da Satde, através do  com cadastros mantidos
prontudrio eletrénico
Agdo N° 1 - Disponibilizar em quantidade suficiente de fichas de cadastro para os profissionais
Acdo N° 2 - Realizar registro em tempo oportuno no sistema de informacdo e-SUS
Agdo N° 3 - Realizar monitoramento sistemético do envio ao Ministério da Satde das informagdes via prontudrio eletronico
5. Qualificar e monitorar 100% dos registros de Percentual de registros Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimentos no sistema PEC PEC qualificados e

monitorados
Acdo N° 1 - Realizar monitoramento sistematico do envio ao Ministério da Satide das informacdes via prontuério eletronico
Agdo N° 2 - Realizar registro em tempo oportuno no sistema de informagao e-SUS
6. Realizar as 12 acdes estabelecidas pelo PSE anualmente Nimero de a¢des do Nimero 12 12 Niimero 0 0
nas escolas pactuadas na adesao. PSE realizadas
Acdo N° 1 - Elaborar Planos de A¢ao para a realizacdo das 12 a¢Ges pertinentes ao programa
Agdo N° 2 - Realizar registro em tempo oportuno no sistema de informagao e-SUS
Acgido N° 3 - Realizar monitoramento sistemético do envio ao Ministério da Satde das informacdes via sistema de inrformagdes pertinente
7. Atingir 100% das metas pelas equipes de Atencdo Basica  Percentual de metas do  Percentual 100,00 100,00 Percentual 28,00 28,00
orientadas pelas a¢des do Programa Ministerial Previne Previne Brasil atingidas
Brasil
Agdo N° 1 - Realizar registro em tempo oportuno no sistema de informagao e-SUS
Acdo N° 2 - Realizar monitoramento sistematico dos indicadores de desempenho inerentes Previne Brasil
Acdo N° 3 - Realizar monitoramento sistematico do envio ao Ministério da Satide das informagdes via prontuério eletronico
8. Instituir 01 protocolo de atendimento a populagdo Nimero de protocolos Nimero 1 1 Nimero 0 0
LGBTQIA+ na Atengdo Primdria instituidos
Acgdo N° 1 - Elaborar Protocolos para atendimento a populacdio LGBTQIA+ na Atencdo Priméria
Acgdo N° 2 - Implantar Protocolos para atendimento a populagdo LGBTQIA+ nas ESF’s.
9. Manter em 80% a cobertura de acompanhamento das Percentual de cobertura  Percentual 80,00 80,00 Percentual 85,64 107,05
condicionalidades de satide do Programa Bolsa Familia mantida
(PBF)

Acdo N° 1 - Realizar busca ativas pelas equipes de satide dos beneficiarios do programa
Acgdo N° 2 - Acessar Plataforma (e-Gestor AB — Sistema Auxilio Brasil na Satde) para acompanhamento pela saide a cada vigéncia das familias beneficiarias do municipio
Agdo N° 3 - Realizar registro do acompanhamento das condicionalidades de satide, tanto das mulheres quanto das criangas, na Plataforma e-Gestor AB — Sistema Auxilio Brasil na Satide

10. Adquirir equipamentos e mobilidrio para 100% dos Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servigos da rede de Atencdo Primaria a Satde equipamentos e
mobiliario adquiridos

Acgdo N° 1 - Elaborar relatérios que indiquem a situagdo dos equipamentos e mobilario das unidades de satde para atender as necessidades das mesmas
Acdo N° 2 - Realizar pesquisa de mercado
Acdo N° 3 - Verificar junto ao setor financeiro existéncia de disponibilidade financeira

OBJETIVO N° 2.2 - Implementar a linha de cuidado em Satide Bucal, ampliando a oferta de atendimentos.
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1. Implantar 02 ESB aumentando a cobertura populacional Nimero de Equipe de Nimero Nio Nimero
estimada pelas equipes de satde bucal, e a¢coes programadas ~ Satde Bucal implantadas programada
de prevenc@o.

2. Implantar 01 Laboratério de Prétese Dentdria-LRPD no Nimero de LRPD Nimero 1 Nio Nimero
municipio implantado programada
3. Implantar 01 Centros de Especialidades Odontolégicas Nimero de CEO Namero 1 Nio Namero
(CEO) no municipio implantado programada

1. Aumentar em 80% a capacidade de oferta de agdes ~ Percentual de oferta de agdes e = Percentual 80,00 Percentual
e servigos de especialidades servigos de especialidades

Acdo N° 1 - Implementar a realizagdo de mutirdes de procedimentos
Acdo N° 2 - Criar terceiro turno para servi¢os cruciais onde haja maior demanda reprimida
Acgdo N° 3 - Realizar contratualizacdes com o setor privado ou filantrépico

2. Manter 01 transporte sanitdrio para os municipes Niimero de transporte sanitirio ~Nimero 1 1 Nimero 1,00
que realizem tratamento fora do municipio mantido

Acdo N° 1 - Elaborar relatérios que indiquem a situa¢do dos veiculos com recomendagdes corretivas
Acdo N° 2 - Realizar pesquisa de mercado tanto para aquisi¢do quanto para manutengio dos veiculos da frota da SMS
Acdo N° 3 - Verificar junto ao setor financeiro existéncia de disponibilidade financeira

3. Custear 100 % os tratamentos fora do domicilio, Percentual de tratamentos fora  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00
aprovados pelo servico de regulagdo municipal do domicilio custeados

Acdo N° 1 - Manter a garantia das condic¢des para deslocamento dos usudrios do Tratamento Fora do Domicilio-TFD
Acdo N° 2 - Organizar e direcionar os Fluxos Assistenciais por meio de implantagdo de protocolos de fluxo para as consultas e exames ambulatoriais inerentes ao TFD

4. Manter 01 setor regulador implantado no Nuamero setor regulador Nimero 1 1 Nimero 1,00
Municipio mantido

Acdo N° 1 - Elaborar instrumento para com ac¢des de planejamento estratégico
Acdo N° 2 - Capacitar os profissionais para o atendimento humanizado

Acgdo N° 3 - Adequar o espago proporcionando ambiente em condi¢des de atendimento com qualidade

5. Ampliar em 80% o acesso da populagdo para Percentual de atendimento de Percentual 80,00 20,00 Percentual 0
atendimento de emergéncia hospitalar e cirurgias emergéncia hospitalar e
eletivas cirurgias eletivas

Acdo N° 1 - Realizar contratualizagdes com o setor privado ou filantrépico, se necessario
Acgdo N° 2 - Implementar a realizacdo de mutirdes de procedimentos
Agido N° 3 - Capacitar os profissionais para o atendimento humanizado

Acdo N° 4 - Adequar o espaco proporcionando ambiente em condi¢des de atendimento com qualidade

6. Manter 100% das atividades do Hospital e Percentual de atividades do Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00
Maternidade Municipal Hospital e Maternidade
mantidos

Agido N° 1 - Capacitar os profissionais para o atendimento humanizado

Acdo N° 2 - Adequar o espaco proporcionando ambiente em condi¢des de atendimento com qualidade

7. Implantar 01 Servico de Urgéncia e Emergéncia -  Nimero Servico de Urgénciae Nimero 1 1 Nimero 0
SAMU Emergéncia — SAMU
implantado

Acdo N° 1 - Elaborar projeto para implantacio do servico
Acdo N° 2 - Realizar levantamento dos recursos necessarios para implantagio do servico
Acdo N° 3 - Seguir as regulamentagdes vigentes para implantacdo do servigo

8. Potencializar o setor de Fisioterapia para suprir em Percentual de demandas locais, Percentual 100,00 100,00 Percentual 0
100% as demandas locais, no Centro de Fisioterapia ~ no Centro de Fisioterapia

Acdo N° 1 - Elaboragdo do POP contemplando metodologia e processos para a documentac¢do do atendimento
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Acdo N° 2 - Elaboragdo do POP contemplando metodologia e processos para a prestagio de servico
Agdo N° 3 - Elaborac¢do do POP contemplando metodologia de avaliagdo dos resultados

9. Adquirir equipamentos e mobilidrio para 100% dos = Percentual de servi¢os da rede  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servigos da rede especializada e satide especializada e satide

Acdo N° 1 - Elaborar relatérios que indiquem a situacdo da estrutura, dos equipamentos e mobiliario das unidades de satde para atender as necessidades das mesmas
Agdo N° 2 - Realizar pesquisa de mercado

Acgdo N° 3 - Verificar junto ao setor financeiro existéncia de disponibilidade financeira

10. Ativar 01 Bloco Cirurgico na unidade hospitalar ~ Ndmero de Bloco Cirurgico Nuimero 1 Nao Numero
para realizagdo de cirurgias eletivas programada
11. Implementar em 100% o servi¢o de laboratorio de  Percentual de servigo de Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0

andlises clinicas, para o atendimento ambulatorial e laboratério de analises clinicas
pacientes internos.

Acgdo N° 1 - Otimizar de processos de trabalho
Acdo N° 2 - Realizar tomada do controle de qualidade laboratorial
Agdo N° 3 - Investir em biosseguranga

Acdo N° 4 - Padronizar as técnicas no laboratério clinico

12. Implementar em 100% dos servi¢os do Centro de  Percentual de servigo do Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Especialidade Médicas Centro de Especialidade
Meédicas

Agdo N° I - Otimizar de processos de trabalho
Acdo N° 2 - Investir em capacita¢do dos profissionais
Acgdo N° 3 - Padronizar as técnicas no atendimento especializado

13. Garantir 100% de exames de eletrocardiograma Percentual de exames de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizados (TELEMEDICINA) eletrocardiograma realizados

Acdo N° 1 - Otimizar de processos de trabalho
Agdo N° 2 - Investir em capacitagdo dos profissionais
Acdo N° 3 - Padronizar as técnicas no atendimento realizado (TELEMEDICINA)

OBJETIVO N° 3.2 - Fortalecer a Rede de Saide Mental

Indicador para Unidade  Ano - Linha Meta Meta :llmdade Resultad % meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Bl " Plano(2022- 2 0; 2 n:ed'da A:su‘:al ° alcancada
avaliacdo da meta medida  Base o C  2025) 1ca - da PAS
Meta
1. Garantir em 100% os cuidados com assisténcia multiprofissional ~Percentual de cuidados  Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0

para fortalecimento da Rede Mental Terapéutica. Atendimento com assisténcia
com oficinas de grupo, artesanato, atividade terapéuticas, trabalhos multiprofissional
manuais

Agdo N° 1 - Capacitar os profissionais de todas as UBS e UE, para primeiro atendimento com humanizag@o, resolutividade e respeito a todas as pessoas

Acdo N° 2 - Fortalecer os programas e acdes para prevencao e combate a drogadi¢@o garantindo a promogdo da satde, com diagndstico precoce dos transtornos mentais e decorrentes do
uso de alcool e outras drogas nas unidades basicas de satde, através de capacitacdo e trabalho em rede

Acdo N° 3 - Implantar/Implementar Protocolos de Urgéncia e Emergéncia para atendimento de pessoas com sofrimento ou transtorno mental e/ou com necessidades decorrentes do
uso/abuso de dlcool e outras drogas

Acgdo N° 4 - Garantir manutencao sistematica aos equipamentos da Rede de Saide Mental (ambulatério)

2. Promover 100% de atividades educativas alusivas a saide Percentual de Percentual 100,00 100,00  Percentual 0 0
mental atividades educativas

Acdo N° 1 - Implementar programa de satide mental no municipio

Agdo N° 2 - Incentivar atividades fisicas, dentre outras

Acdo N° 3 - Incentivar a interacdo entre os servicos de satide da rede municipal

Acdo N° 4 - Capacitar profissionais para abordagem de temas que se relacionem a saide mental

3. Manter em 100% o servico de psicologia para garantir o suporte = Percentual de servico Percentual 100,00 100,00  Percentual 0 0
psicoldgico de acordo com as demandas da populagdo de psicologia

Acdo N° 1 - Ofertar servico qualificado para resolugdo mais rdpida e eficaz
Acdo N° 2 - Fortalecer vinculo com os usudrios do servico
Agdo N° 3 - Ofertar atendimento proativo aos usudrios do servico

4. Viabilizar acesso de 100% da populagio aos servigos de satide Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
psicossocial de forma articulada com as referéncias Estaduais populagio com acesso

servigos de satde

psicossocial
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Agdo N° 1 - Ofertar de maneira mais descentralizada e capilarizada possivel, através das UBS e de suas equipes de Satide da Familia

Acdo N° 2 - Fortalecer a articulagdo com os servicos da rede estadal, quando necessarios para assisténcia ao portador de transtorno mental

1. Realizar 100% das agdes de bloqueio nos quarteirdes ~ Percentual de acdes de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
identificados, quando necessario bloqueio realizadas

Acdo N° 1 - Borrifar o inseticida no quarteirao notificado
Acdo N° 2 - Realizar a aplicacdo de inseticida em volta dos quarteirdes para melhor e obter melhor resultado
Acdo N° 3 - Disponibilizar EPI’s para os profissionais utilizar durante o manuseio e aplicagdo do inseticida

2. Eliminar 100% dos depdsitos e entulhos que Percentual de depdsitos e Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
oferegam risco a Satde Puablica entulhos

Acido N° 1 - Fornecer orientagdo técnica permanente para os profissionais de satide

Acdo N° 2 - Realizar a¢des educativas quanto ao armazenamento adeqado dos materiais adequadamente
Acgdo N° 3 - Realizar agdes quanto a importancia da reciclagem de material

Ac@o N° 4 - Realizar orienta¢do quanto ao envio dos materiais a coleta seletiva

3. Tratar 100% dos pontos estratégicos (oficinas, ferros-  Percentual de pontos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
velhos, pontos de armazenamento de reciclaveis e estratégicos
borracharias) a serem tratados

Acgdo N° 1 - Realizar agdes de conscientizacdo quanto a limpezas frequentes nos locais de possiveis proliferagdo do mosquito

Agido N° 2 - Disponibilizar equipamentos e insumos em quantidade e qualidade para os profissionais realizar o tratamento dos pontos estratégicos

4. Realizar em 80% do nimero de imdveis visitados em  Percentual de iméveis Percentual 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
seis ciclo de visitas domiciliares para controle da visitados
Dengue

Agdo N° 1 - Realizar agdes de conscientizacdo quanto a limpezas frequentes nos locais de possiveis proliferagdo do mosquito
Agido N° 2 - Disponibilizar equipamentos e insumos em quantidade e qualidade para os profissionais realizar as visitas domiciliares

5. Manter 01 Plano de Contingéncia para enfrentamento  Ndmero de Plano de Nimero 1 1 Namero 1,00 100,00
as arboviroses Contingéncia para
enfrentamento as arboviroses

Agdo N° I - Realizar sistematicamente monitoramento das acdes pactuadas no Plano de Contingéncia para enfrentamento as arboviroses
Agido N° 2 - Elaborar estratégias para execucdo das acdes ndo realizadas e que estdo contidas no Plano de Contingéncia

6. Estruturar a ambeéncia de 01 Vigilancia em Satde, Numero de Vigilancia em Namero 1 1 Niimero 1,00 100,00
adquirindo mobiliario e equipamentos Satde

Acgdo N° 1 - Elaborar relatorios que indiquem a situagio dos equipamentos e mobildrio VISA Municipal para atender as necessidades das mesmas.

Ac@o N° 2 - Realizar pesquisa de mercado

Acdo N° 3 - Verificar junto ao setor financeiro existéncia de disponibilidade financeira

7. Adquirir 01 veiculo para o desenvolvimentos das Nimero de veiculo adquirido  Niimero 1 Nio Nimero
acdes da Vigilancia em Satide programada

8. Adquirir 01 moto para o desenvolvimentos das acdes ~Nimero de moto adquiriada ~ Nimero 1 Nao Namero
da Vigilancia em Satide programada

1. Manter em 100% o percentual das analise realizadas em Percentual de amostras Percentual 100,00  Percentual
amostras de dgua para consumo humano, disponibilizadas pelo de dgua para consumo

laboratério Estadual. humano

Acdo N° 1 - Atualizar os dados de cadastro das formas de abastecimento de dgua, no Sistema de Informacdo de Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano (Sisagua
Acdo N° 2 - Registrar no Sisagua os resultados das analises de dgua realizadas pelo controle

Acdo N° 3 - Realizar coleta de amostras de dgua e enviar aos Laboratérios de Satide Piblica, para andlise
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Acdo N° 4 - Registrar no Sisagua os resultados das andlises de coliformes totais, cloro residual livre e e turbidez realizadas pela vigilancia

2. Realizar 100% das ac¢des de vigilancia sanitaria consideradas ~ Percentual de agdes de Percentual 100,00 100,00 ~ Percentual 0 0
necessarias para 0 municipio vigilancia sanitaria

Acgdo N° 1 - Realizar procedimentos de orientacdo, cadastramento, inspecdo, investigacdo, notificacdo, controle e monitoramento
Acdo N° 2 - Realizar atendimento ao publico

Acdo N° 3 - Realizar coleta de andlises fiscais

Acdo N° 4 - Realizar apreensao e inutilizagdo de produtos, dentre outras a¢des

3. Estruturar 01 VISA MUNICIPAL adquirindo mobiliério e Nimero de VISA Nimero 1 1 Niimero 1,00 100,00
equipamentos MUNICIPAL

Acdo N° 1 - Elaborar relatérios que indiquem a situac@o dos equipamentos e mobilario VISA Municipal para atender as necessidades das mesmas
Acido N° 2 - Realizar pesquisa de mercado
Acdo N° 3 - Verificar junto ao setor financeiro existéncia de disponibilidade financeira

4. Apoiar e executar 80% da cobertura vacinal dos cées e gatos — Percentual de cobertura  Percentual 80,00 80,00  Percentual 0 0
vacina antirrdbica vacinal dos cées e gatos

Acdo N° 1 - Disponibilizar equipamentos e insumos em quantidade e qualidade para os profissionais realizar vacinas de rotna dos animais

Acdo N° 2 - Realizar divulgacao através das midias locais sobre campanhas de vacinagdo

1. Intensificar a vacinacdo de rotina, por meio do monitoramento  Percentual de cobertura  Percentual 5,00 95,00  Percentual
do sistema de informacdo (SIPNI) para o alcance 95% de vacinal
cobertura vacinal

Acdo N° 1 - Realizar orientacio junto a populacdo sobre atualizagido do calendario vacinal
Acdo N° 2 - Promover agdes coletivas de educagio em saide com a comunidade, de modo a estimular a promog@o da satde e prevencdo de doencas por meio da vacinagdo
Acdo N° 3 - Realizar conversar com pais e/ou responsaveis pelas criangas nas reunides de pais nas escolas

Acdo N° 4 - Fortalecer parceria com as escolas e trabalhar juntos com as mesmas sobre atualizagdo do calendério vacinal.

2. Capacitar e treinar 100% dos Enfermeiros, Técnicos e Agente Percentual de Percentual 100,00 100,00  Percentual 0 0
de Satde para atualizagdo da caderneta vacinal profissionais
capacitados

Acdo N° 1 - Buscar parceria com a SES/GERES para realizacdo de capacitacdo em sala de vacina
Acdo N° 2 - Realizar treinamento para os procedimentos de manuseio, conservacao, preparo e administragdo, registro e descarte dos residuos resultantes das agdes de vacina¢do

3. Proporcionar 100% das vacinas selecionadas do Calendério Percentual de vacinas Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Nacional de Vacinagio para de acordo com o publico alvo,
confirme disponibilizagdo pelo MS.

Acdo N° 1 - Oferecer todas as vacinas com qualidade de acordo com o piblico alvo

Acdo N° 2 - Alcancar coberturas vacinais de forma homogénea

4. Estruturar e manter 01 Central Municipal da Rede de Frios Nuamero de Central Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
adquirindo mobiliario e equipamentos Municipal da Rede de
Frios

Acdo N° 1 - Elaborar relatérios que indiquem a situacdo dos equipamentos e mobilario da central para atender as necessidades das mesmas
Acdo N° 2 - Realizar pesquisa de mercado
Acdo N° 3 - Verificar junto ao setor financeiro existéncia de disponibilidade financeira

5. Estruturar e manter 100% das Salas de Vacinas das UBS Percentual de Salas de  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
adquirindo mobilidrio e equipamentos Vacinas

Acdo N° 1 - Elaborar relatérios que indiquem a situacdo dos equipamentos e mobilario das salas de vacinas para atender as necessidades das mesmas
Acdo N° 2 - Realizar pesquisa de mercado

Acdo N° 3 - Verificar junto ao setor financeiro existéncia de disponibilidade financeira
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1. Implementar em 100% a adesdo ao Sistema Nacional de  Percentual de adesdo ao Percentual 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
Gestio da Assisténcia Farmacéutica HORUS como Sistema Nacional de Gestao da

estratégia de qualificagdo da gestdo da Assisténcia Assisténcia Farmacéutica

Farmacéutica do SUS. HORUS

Acdo N° I - Qualificar a gestdo da Assisténcia Farmacéutica no municipio
Acdo N° 2 - Monitorar e avaliar as acdes da Assisténcia Farmacéutica no municipio

Acdo N° 3 - Contribuir para o planejamento dos servigcos da Assisténcia Farmacéutica no municipio

2. Garantir a manutengdo adequada de 100% do estoque Percentual de minimo de Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
minimo de medicamentos para dispensagio aos usudrios, medicamentos para
evitando o desabastecimento dispensagio aos usudrios

Acdo N° 1 - Fomentar acdes de disciplina na prescri¢do, dispensacdo e consumo de medicamentos, promovendo o uso mais racional
Acdo N° 2 - Criagdo de mecanismos para monitorar a aquisi¢do de medicamentos

Acdo N° 3 - Aquisicdo dos medicamentos do elenco do CBAF; recebimento, armazenamento, distribui¢do e dispensagio aos usudrios de todos os medicamentos adquiridos pelo municipio

3. Equipar e estruturar 100% das farmécias das unidades de ~ Percentual de das farmacias Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
satde de acordo com boas praticas de armazenamento de das unidades de satide
medicamentos.

Acdo N° 1 - Dotar os espagos fisicos das farmécias com mobilidrio e equipametos de informarica em quantidade e qualidade
Acdo N° 2 - Disponibilizar equipamentos e insumos em quantidade e qualidade para os profissionais realizar armazenamento adequadamente

Acdo N° 3 - Capacitar os profissionais de farmacia quanto as boas praticas de armazenamento de medicamentos

4. Atingir 100% dos medicamentos de demandas Judiciais ~ Percentual de medicamentos Percentual 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
adquiridos em Percentual de medicamentos solicitados de demandas Judiciais

100% 100% 100% 100% tempo adequado para o seu

atendimento

Acdo N° 1 - Criar da Comissdo de Farmécia e Terapéutica (CFT) — municipal como instrumento para promover o uso racional do medicamento

5. Reformular anualmente 01 REMUME de Joaquim Nimero de REMUME Nimero 1 1 Namero 0 0
Nabuco

Acdo N° 1 - Realizar reunido com a gestdo e demais atores da rede municipal de satde para revisio da REMUME
Acdo N° 2 - Elaborar instrumento visando a incorpora¢io de novos medicamentos, a exclusio ou a alteracdao de medicamentos ja padronizados.

6. Capacitar 100% dos auxiliares de farmacia sobre o fluxo  Percentual de auxiliares de Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
de atendimento farmacia

Acdo N° 1 - Buscar parceria com a SES/GERES para realiza¢do de capacitacdo em farmdcia e sobre o fluxo de atendimento

7. Implantar e manter 01 Programa: Farmacia em Casa Numero de Programa: Nimero 1 1 Numero 0 0
Farmacia em Casa

Acdo N° 1 - Integrar as equipes de satide com a Assisténcia Farmac@utica municipal para o sucesso do programa.
Acdo N° 2 - Contrar farmacéutico responsével o qual precisa adquirir conhecimento e se especializar em aten¢do farmacéutica

Acio N° 3 - Disponibilizar equipamentos e insumos em quantidade e qualidade para implantacdo do programa
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1. Implementar as acdes de 01 Plano de Contingéncia Nimero de Plano de Nimero Nimero 100,00
Contingéncia

Acdo N° 1 - Realizar sistematicamente mnitoramento das a¢des pactuadas no Plano de Contingéncia para enfrentamento as arboviroses

Acdo N° 2 - Elaborar estratégias para execucdo das acdes ndo realizadas e que estdo contidas no Plano de Contingéncia

2. Garantir a seguranga sanitdria de 100% dos profissionais e Percentual de dos Nimero 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
trabalhadores da Secretaria de Satide, mantendo o profissionais e
fornecimento de EPIs, conforme orientagdes sanitrias trabalhadores da Secretaria

de Satde,

Acdo N° 1 - Dotar os servigos de satide de mecanismos que garantam a seguranca sanitaria dos profissionais e trabalhadores

3. Atender e 100% o fluxo da demanda de acordo com Percentual de fluxo da Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
protocolo de assisténcia demanda protocolo de
assisténcia

Acdo N° 1 - Realizar triagem para avaliacdo por um profissional capacitado para qualificar o risco e gravidade de cada caso
Acdo N° 2 - Marcar consultas e exames e realizar procedimentos menos complexos

4. Ampliar para 100% a cobertura vacinal da Covid-19, Percentual de cobertura Percentual 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
segundo as orientagdes ministeriais vacinal da Covid-19

Acdo N° 1 - Disponibilizar equipamentos e insumos em quantidade e qualidade para os profissionais realizar vacinas
Acdo N° 2 - Realizar divulgacdo através das midias locais sobre a vacinacdo e locais onde hd o imuno disponivel.

5. Qualificar 100% das equipes de satde e das vigilancias para  Percentual de equipes de Percentual 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
melhor atuacdo e resultado no enfrentamento da pandemia satde
decorrente da Covid-19

Acdo N° 1 - Realizar atualizagdo dos protocolos de atendimento junto aos profissionais que prestam assisténcia de enfrentamento a COVID-19

1. Realizar 02 Conferéncia Municipal de Satide Nuamero de Conferéncia Namero Nao Namero

Municipal de Satde programada
2. Adquirir 100% de materiais permanentes e insumos  Percentual de materiais Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para a manutenc¢do do CMS permanentes e insumos

Acdo N° 1 - Divulgar as ac¢des realizadas pelo Conselho Municipal de Satde para populagido
Ac@o N° 2 - Disponibilizar um veiculo para realizacdo das a¢des do Conselho Municipal de Satide
Acgdo N° 3 - Prover as condi¢des materiais, técnicas e administrativas necessarias ao funcionamento do CMS

3. Capacitar 100% dos integrantes do Conselho Percentual de conselheiros  Percentual 100,00 25,00 Percentual 0 0
Municipal de Saide de satide

Acdo N° 1 - Garantir a capacitac@o e apoio técnico aos conselheiros/conselheiras municipais de saide de acordo com a necessidade demandada pelo Conselho
Acdo N° 2 - Articular com o Conselho Estadual de Satide-CES e/ou a Escola de Satde Piblica de Pernambuco-ESPPE a oferta de capacitacdo para os conselheiros municipais de satide

4. Elaborar 01 instrmento com estratégias efetivas de Nimero de instrmentos Nimero 1 1 Nimero 0 0
divulgagéo do trabalho do Conselho Municipal de
Satde

Acdo N° 1 - Criar mecanismos de comunicagdo para a sociedade em geral, para socializar as deliberagdes do Conselho Municipal de Satide e informagdes sobre a satide publica do
municipio para a populacdo geral, das diferentes fontes de financiamento da saide municipal, dos recursos repassados, assim como a responsabilidade tripartite

Acgido N° 2 - Fortalecer o processo de mobilizagao social e institucional em defesa do SUS municipal

0 - Informagdes Garantir em 100% os cuidados com assisténcia multiprofissional para fortalecimento da Rede Mental Terapéutica. 100,00
Complementares Atendimento com oficinas de grupo, artesanato, atividade terapéuticas, trabalhos manuais
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Promover 100% de atividades educativas alusivas a saide mental 100,00 0,00

Manter em 100% o servigo de psicologia para garantir o suporte psicolégico de acordo com as demandas da populagdo 100,00 0,00
Viabilizar acesso de 100% da populagéo aos servigos de saide psicossocial de forma articulada com as referéncias 100,00 0,00
Estaduais
Elaborar 01 instrmento com estratégias efetivas de divulgacdo do trabalho do Conselho Municipal de Satide 1 0
Implementar em 100% dos servigos do Centro de Especialidade Médicas 100,00 100,00
122 - Administra¢do Adquirir 100% de insumos e materiais permanentes necessérios para a realizacdo das ag¢des e servigos de satide 100,00 100,00
Geral Manter 100% dos servigos ativos da Secretaria de Satde 100,00 100,00
Adquirir 100% de materiais permanentes e insumos para a manuten¢ao do CMS 100,00 100,00
Garantir a seguranga sanitdria de 100% dos profissionais e trabalhadores da Secretaria de Satde, mantendo o fornecimento 100,00 100,00
de EPIs, conforme orienta¢des sanitérias
Garantir a manutengio adequada de 100% do estoque minimo de medicamentos para dispensacdo aos usudrios, evitando o 100,00 100,00
desabastecimento
Manter 01 transporte sanitario para os municipes que realizem tratamento fora do municipio 1 1
Implantar o sistema de informacdo (prontudrio eletrénico) em 100% das Basicas Unidades de Satide 25,00 25,00
Capacitar 100% dos integrantes do Conselho Municipal de Saide 25,00 0,00
Equipar e estruturar 100% das farmécias das unidades de satide de acordo com boas praticas de armazenamento de 100,00 100,00
medicamentos.
Estruturar 01 VISA MUNICIPAL adquirindo mobilidrio e equipamentos 1 1
Custear 100 % os tratamentos fora do domicilio, aprovados pelo servigo de regulagdo municipal 100,00 100,00
Assegurar a participa¢ao de 100% dos servidores em eventos técnicos e cientificos, conforme demandas 100,00 100,00
Atingir 100% dos medicamentos de demandas Judiciais adquiridos em Percentual de medicamentos solicitados 100% 100% 100,00 100,00
100% 100% tempo adequado para o seu atendimento
Estruturar e manter 01 Central Municipal da Rede de Frios adquirindo mobiliario e equipamentos 1 1
Apoiar e executar 80% da cobertura vacinal dos cdes e gatos — vacina antirrabica 80,00 0,00
Manter 01 setor regulador implantado no Municipio 1 1
Garantir 100% de equipe minima dos servigos de saide, através de contrata¢des temporérias e/ou concurso piblico 100,00 100,00
Estruturar e manter 100% das Salas de Vacinas das UBS adquirindo mobilidrio e equipamentos 100,00 100,00
Realizar o processo de Educagio permanente com 100% das equipes de apoio em satde. 25,00 25,00
Capacitar 100% dos auxiliares de farmécia sobre o fluxo de atendimento 100,00 0,00
Estruturar a ambeéncia de 01 Vigilancia em Sadde, adquirindo mobiliario e equipamentos 1 1
Capacitar e qualificar 100% dos profissionais da saide. 25 25
Implantar e manter 01 Programa: Farmdcia em Casa 1 0
Implantar 01 Servi¢o de Urgéncia e Emergéncia - SAMU 1 0
Emitir o Cartdo SUS por 100% das Unidades de Sadde 25,00 25,00
Adquirir fardamento para 100% dos servidores da rede municipal de satide 25,00 25,00
Adquirir equipamentos e mobilidrio para 100% dos servicos da rede especializada e satde 100,00 100,00
Adquirir equipamentos e mobilidrio para 100% dos servicos da rede de Atengdo Priméaria a Satde 100,00 100,00
Implementar em 100% o servico de laboratério de anélises clinicas, para o atendimento ambulatorial e pacientes internos. 100,00 0,00
301 - Atengdo Bésica Garantir em 100% os cuidados com assisténcia multiprofissional para fortalecimento da Rede Mental Terapéutica. 100,00 0,00

Atendimento com oficinas de grupo, artesanato, atividade terapéuticas, trabalhos manuais
Implementar as acoes de 01 Plano de Contingéncia 1 1

Intensificar a vacinagdo de rotina, por meio do monitoramento do sistema de informagao (SIPNI) para o alcance 95% de 95,00 0,00
cobertura vacinal

Promover 100% de atividades educativas alusivas a saide mental 100,00 0,00

Garantir a seguranga sanitdria de 100% dos profissionais e trabalhadores da Secretaria de Satde, mantendo o fornecimento 100,00 100,00
de EPIs, conforme orienta¢des sanitérias

Capacitar e treinar 100% dos Enfermeiros, Técnicos e Agente de Satide para atualiza¢do da caderneta vacinal 100,00 0,00
Implantar o sistema de informagdo (prontudrio eletronico) em 100% das Bésicas Unidades de Satde 25,00 25,00
Atender e 100% o fluxo da demanda de acordo com protocolo de assisténcia 100,00 100,00
Proporcionar 100% das vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para de acordo com o publico alvo, 100,00 100,00

confirme disponibilizacdo pelo MS.
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Manter em 100% das USF/UBS as fichas de cadastro do e-SUS e realizar o envio ao Ministério da Satide, através do 100,00 100,00
prontudrio eletronico

Elaborar 01 instrmento com estratégias efetivas de divulgagao do trabalho do Conselho Municipal de Satde 1 0
Ampliar para 100% a cobertura vacinal da Covid-19, segundo as orientagdes ministeriais 25,00 25,00
Qualificar e monitorar 100% dos registros de atendimentos no sistema PEC 100,00 100,00
Qualificar 100% das equipes de satde e das vigilancias para melhor atuacdo e resultado no enfrentamento da pandemia 25,00 25,00

decorrente da Covid-19

Realizar as 12 a¢des estabelecidas pelo PSE anualmente nas escolas pactuadas na adesdo. 12 0

Atingir 100% das metas pelas equipes de Atencdo Basica orientadas pelas acoes do Programa Ministerial Previne Brasil 100,00 28,00

Instituir 01 protocolo de atendimento a populagdo LGBTQIA+ na Atengao Primaria 1 0

Manter em 80% a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satiide do Programa Bolsa Familia (PBF) 80,00 85,64

Adquirir equipamentos e mobilidrio para 100% dos servicos da rede de Atengdo Primaria a Satde 100,00 100,00
302 - Assisténcia Aumentar em 80% a capacidade de oferta de a¢des e servicos de especialidades 80,00 0,00
Hospitalar e Ambulatorial

Garantir em 100% os cuidados com assisténcia multiprofissional para fortalecimento da Rede Mental Terapéutica. 100,00 0,00

Atendimento com oficinas de grupo, artesanato, atividade terapéuticas, trabalhos manuais

Manter 01 transporte sanitario para os municipes que realizem tratamento fora do municipio 1 1
Custear 100 % os tratamentos fora do domicilio, aprovados pelo servigo de regulagdo municipal 100,00 100,00
Atender e 100% o fluxo da demanda de acordo com protocolo de assisténcia 100,00 100,00
Manter em 100% o servigo de psicologia para garantir o suporte psicolégico de acordo com as demandas da populagdo 100,00 0,00
Viabilizar acesso de 100% da populagdo aos servigos de satide psicossocial de forma articulada com as referéncias 100,00 0,00
Estaduais
Ampliar em 80% o acesso da populagdo para atendimento de emergéncia hospitalar e cirurgias eletivas 20,00 0,00
Manter 100% das atividades do Hospital e Maternidade Municipal 100,00 100,00
Implantar 01 Servigo de Urgéncia e Emergéncia - SAMU 1 0
Potencializar o setor de Fisioterapia para suprir em 100% as demandas locais, no Centro de Fisioterapia 100,00 0,00
Implementar em 100% o servigo de laboratério de analises clinicas, para o atendimento ambulatorial e pacientes internos. 100,00 0,00
Implementar em 100% dos servigos do Centro de Especialidade Médicas 100,00 100,00
Garantir 100% de exames de eletrocardiograma realizados (TELEMEDICINA) 100,00 100,00
303 - Suporte Profilatico  Implementar em 100% a adesdo ao Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica HORUS como estratégia de 25,00 25,00
e Terapéutico qualificacdo da gestdo da Assisténcia Farmacéutica do SUS.
Garantir a manutengio adequada de 100% do estoque minimo de medicamentos para dispensac@o aos usudrios, evitando o 100,00 100,00
desabastecimento
Equipar e estruturar 100% das farmacias das unidades de satide de acordo com boas praticas de armazenamento de 100,00 100,00
medicamentos.
Atingir 100% dos medicamentos de demandas Judiciais adquiridos em Percentual de medicamentos solicitados 100% 100% 100,00 100,00

100% 100% tempo adequado para o seu atendimento

Reformular anualmente 01 REMUME de Joaquim Nabuco 1 0
Capacitar 100% dos auxiliares de farmécia sobre o fluxo de atendimento 100,00 0,00
Implantar e manter 01 Programa: Farmécia em Casa 1 0
304 - Vigilancia Sanitaria Manter em 100% o percentual das analise realizadas em amostras de 4gua para consumo humano, disponibilizadas pelo 100,00 0,00

laboratério Estadual.
Realizar 100% das agdes de vigilancia sanitdria consideradas necessdrias para o municipio 100,00 0,00

Garantir a seguranga sanitdria de 100% dos profissionais e trabalhadores da Secretaria de Satde, mantendo o fornecimento 100,00 100,00
de EPIs, conforme orienta¢des sanitérias

Estruturar 01 VISA MUNICIPAL adquirindo mobilidrio e equipamentos 1 1

Apoiar e executar 80% da cobertura vacinal dos cdes e gatos — vacina antirrdbica 80,00 0,00

Estruturar a ambeéncia de 01 Vigilancia em Satde, adquirindo mobilidrio e equipamentos 1 1
305 - Vigilancia Realizar 100% das agdes de bloqueio nos quarteirdes identificados, quando necessério 100,00 100,00
Epidemiolégica

Implementar as acdes de 01 Plano de Contingéncia 1 1

Eliminar 100% dos depésitos e entulhos que oferecam risco a Satde Piblica 100,00 100,00

Garantir a seguranga sanitaria de 100% dos profissionais e trabalhadores da Secretaria de Satde, mantendo o fornecimento 100,00 100,00

de EPIs, conforme orientacdes sanitarias

Tratar 100% dos pontos estratégicos (oficinas, ferros-velhos, pontos de armazenamento de reciclaveis e borracharias) a 100,00 100,00
serem tratados
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Realizar em 80% do nimero de iméveis visitados em seis ciclo de visitas domiciliares para controle da Dengue 80,00 80,00

Ampliar para 100% a cobertura vacinal da Covid-19, segundo as orientagdes ministeriais 25,00 25,00
Manter 01 Plano de Contingéncia para enfrentamento as arboviroses 1 1
Qualificar 100% das equipes de saide e das vigilancias para melhor atuacdo e resultado no enfrentamento da pandemia 25,00 25,00

decorrente da Covid-19
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Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Data da consulta: 15/12/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacgio Anual de Satide -

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

12.000,00
N/A
1.965.500,00

15.000,00

1.483.000,00
385.000,00
2.078.000,00

494.000,00

20.000,00

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

2.897.500,00
400.000,00
519.000,00

100.000,00

106.000,00

39.000,00

7.000,00
1.000,00
140.000,00
1.000,00
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

48.000,00
N/A
15.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

N/A
22.000,00
N/A

18.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

12.000,00
N/A
1.965.500,00

15.000,00

4.428.500,00
807.000,00
2.612.000,00

612.000,00

126.000,00

39.000,00

7.000,00
1.000,00
140.000,00
1.000,00
N/A

N/A

De acordo com informagdes fornecidas pelas diversas coordenagdes, algumas metas pactuadas ndo foram alcancadas, por diversos fatores que impossibilitaram o alcance das mesmas, ficando

as mesmas para serem executadas nos anos seguintes.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/12/2023.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

956.336,74 4.634.861,47 362.578,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.953.776,66

0,00 285.256,22 42037364 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2647092 732.100.78
0,00 2.891.066,16 526.928,14 0,00 0,00 0,00 0,00 17.877,72 612473 3.441.996.75
0,00 102.906,00 0,00 150.000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 252.906,00
0,00 17.211.80 294.384,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 311.596.68
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 2.995.02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.995,02
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 14.351.52 264.032,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 278.384.22
0,00 3.915.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 3.915,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 3.154.093,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.348,54 583927 3.188.281,12
0,00 2.390,00 0,00 000 0,00 0,00 000 47.740,00 000 50.130,00
0,00 7427.526,75 6.143.575.85 512.578.45 0,00 0,00 0,00 93.966,26 3843492 14.216.082,23

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 30/06/2023.

9.2. Indicadores financeiros

10,12 %
93,50 %
15,30 %
55,47 %

RS 888,56

41,48 %

20,91 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 30/06/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

1.111.228,40 1.208.651,72 1.278.991,90 105,82
101.228,40 101.228,40 48.020,78 47,44
61.328,40 61.328,40 16.166,93 26,36
39.900,00 39.900,00 31.853,85 79,83
145.000,00 145.000,00 62.349,71 43,00
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145.000,00 145.000,00 62.349,71 43,00
0,00 0,00 0,00 0,00
293.000,00 293.000,00 253.704,82 86,59
293.000,00 293.000,00 253.704,82 86,59
0,00 0,00 0,00 0,00
572.000,00 669.423,32 914.916,59 136,67
31.239.671,60 33.788.607,92 34.227.298,17 101,30
21.200.000,00 23.448.961,22 24.400.464,33 104,06
50.671,60 50.671,60 12.692,86 25,05
470.000,00 479.102,26 465.540,01 97,17
9.481.000,00 9.771.872,84 9.317.710,17 95,35
38.000,00 38.000,00 30.890,80 81,29
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
32.350.900,00 34.997.259,64 35.506.290,07

1.868.000,00 1.245.797,83 1.241.592,96 1.241.592,96 1.012.995,13
1.483.000,00 960.536,21 956.336,74 99,56 956.336,74 99,56 734.200,91 76,44 0,00
385.000,00 285.261,62 285.256,22 100,00 285.256,22 100,00 278.794,22 97,73 0,00
2.572.000,00 2.994.135,94 2.993.972,16 99,99 2.993.972,16 99,99  2.840.284,05 94,86 0,00
2.078.000,00 2.891.229,94 2.891.066,16 99,99 2.891.066,16 99,99 1 2.737.378,05 94,68 0,00
494.000,00 102.906,00 102.906,00 100,00 102.906,00 100,00 102.906,00 = 100,00 0,00
20.000,00 17.211,80 17.211,80 100,00 17.211,80 100,00 15.261,80 88,67 0,00
20.000,00 17.211,80 17.211,80 100,00 17.211,80 100,00 15.261,80 88,67 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 18.266,52 18.266,52 100,00 18.266,52 100,00 3.915,00 21,43 0,00
0,00 14.351,52 14.351,52 100,00 14.351,52 100,00 0,00 0,00 0,00
0,00 3.915,00 3.915,00 100,00 3.915,00 100,00 3.915,00 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.077.500,00 3.157.313,11 3.156.483,31 99,97 3.156.483,31 99,97 3.006.519,81 95,22 0,00
2.062.500,00 3.154.923,11 3.154.093,31 99,97 3.154.093,31 99,97 3.004.129,81 95,22 0,00
15.000,00 2.390,00 2.390,00 100,00 2.390,00 100,00 2.390,00 ' 100,00 0,00
6.537.500,00 7.432.725,20  7.427.526,75 7.427.526,75 99,93  6.878.975,79 92,55 0,00
7.427.526,75 7.427.526,75 6.878.975,79
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00
7.427.526,75 7.427.526,75 6.878.975,79
5.325.943,51

N/A

2.101.583,24 2.101.583,24 1.553.032,28
0,00 0,00 0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

5.325.943,51 | 7.427.526,75  2.101.583,24  548.550,96 0,00 0,00 ' 548.550,96 0,00  2.101.583,24
4.592.104,92 | 6.708.762,32  2.116.657,40  385.976,85 0,00 0,00 | 343.244,20 0,00 42.732,65 2.073.924,75
3.560.516,47  3.966.420,45 405.903,98 1.989,73 0,00 0,00 0,00 1.989,73 0,00 405.903,98
3.640.510,13 = 3.821.878,89 181.368,76 19.165,00 0,00 0,00 0,00 19.165,00 0,00  181.368,76
3.356.988,50  4.453.924,03  1.096.935,53 0,00 6.388,67 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.103.324,20
3.173.466,40  4.515.572,32  1.342.105,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.342.105,92
3.254.229.98  4.374.305,04  1.120.075,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.120.075,06
2.971.030,59  4.204.346,20  1.233.315,61 0,00 655.717,55 0,00 0,00 0,00 0,00 1.889.033,16
3.037.225,09  4.568.255,73  1.531.030,64 0,00 618.102,34 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.149.132,98
2.875.587,48  3.808.429,87 932.842,39 0,00 175.486,33 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.108.328,72
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0,00

0,00

4.300.500,00 6.233.782,64 5.896.323,26 94,59
4.217.500,00 6.011.845,61 5.512.795,49 91,70
83.000,00 221.937,03 383.527,77 172,81
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
4.300.500,00 6.233.782,64 5.896.323,26 94,59

3.367.500,00 5.450.772,88  5.444.284,48 5.444.284,48 99,88 5.384.322,55 98,78
2.945.500,00 4.997.452,07  4.997.439,92 100,00 4.997.439,92 100,00  4.955.706,76 99,16 0,00
422.000,00 453.320,81 446.844,56 98,57 446.844,56 98,57  428.615,79 94,55 0,00
652.000,00 707.666,24 700.930,59 99,05 700.930,59 99,05 700.930,59 99,05 0,00
534.000,00 557.666,24 550.930,59 98,79 550.930,59 98,79 550.930,59 98,79 0,00
118.000,00 150.000,00 150.000,00 100,00 150.000,00 100,00 150.000,00 = 100,00 0,00
145.000,00 295.190,44 294.384,88 99,73 294.384,88 99,73 290.958,28 98,57 0,00
106.000,00 295.190,44 294.384,88 99,73 294.384,88 99,73 290.958,28 98,57 0,00
39.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.000,00 3.000,00 2.995,02 99,83 2.995,02 99,83 2.995,02 99,83 0,00
7.000,00 3.000,00 2.995,02 99,83 2.995,02 99,83 2.995,02 99,83 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
141.000,00 264.637,88 264.032,70 99,77 264.032,70 99,77 264.032,70 99,77 0,00
140.000,00 264.637,88 264.032,70 99,77 264.032,70 99,77 264.032,70 99,77 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 81.927,81 81.927,81 100,00 81.927,81 100,00 81.927,81 100,00 0,00
0,00 34.187,81 34.187,81 100,00 34.187,81 100,00 34.187,81 100,00 0,00
0,00 47.740,00 47.740,00 100,00 47.740,00 100,00 47.740,00 100,00 0,00
4.313.500,00 6.803.195,25 6.788.555,48 6.788.555,48 99,78  6.725.166,95 98,85
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5.235.500,00 6.696.570,71 6.685.877,44 6.685.877,44 6.397.317,68 95,53
3.224.000,00 3.701.802,18 3.694.902,75 99,81 3.694.902,75 99,81  3.541.214,64 95,66 0,00
165.000,00 312.402,24 311.596,68 99,74 311.596,68 99,74 306.220,08 98,02 0,00
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8.000,00 3.000,00 2.995,02 99,83 2.995,02 99,83 2.995,02 99,83 0,00
141.000,00 282.904,40 282.299,22 99,79 282.299,22 99,79 267.947,70 94,71 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.077.500,00 3.239.240,92 3.238.411,12 99,97 3.238.411,12 99,97  3.088.447,62 95,34 0,00
10.851.000,00 14.235.920,45  14.216.082,23 99,86  14.216.082,23 99,86  13.604.142,74 95,56 0,00
4.313.500,00 6.709.228,99 6.694.589,22 99,78 6.694.589,22 99,78  6.631.200,69 98,84 0,00
6.537.500,00 7.526.691,46 7.521.493,01 99,93 7.521.493,01 99,93 6.972.942,05 92,64 0,00

FONTE: SIOPS, Pernambuco31/01/23 15:49:14
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento ser feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sdo i pelo ente

9.4. Execugdo orgamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E

Manutengdo das Agdes e Servigos Piiblicos s \rpiy] ATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

de Satde (CUSTEIO)

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO

PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO

DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA

EM SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Sadde (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor
Transferido em
2022
(Fonte: FNS)

RS$ 1.746,15
R$2.270.865,13

R$ 99,72

R$ 2.460.000,00

R$ 127.000,00

R$ 358.077,84

R$ 111.520,08

R$ 12.000,00

R$ 170.204,73

Valor
Executado

2460000,00
127000,00

10292942
12000,00
170204,73

182.791,27 182.791,27
0,00 44.470,08  44.470,08
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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102.514,04 102.514,04 102.514,04
24.046,20 24.046,20 24.046,20

48.960,00  48.960,00

mmm 1'80()’00 m 1.800‘00 1.800’00 mmmmm

Gerado em 30/06/2023 10:06:53

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 30/06/2023 10:06:52
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 30/06/2023 10:06:54
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

® Anilises e Consideracgoes sobre Execugio Orcamentéria e Financeira

O quadro descreve os indicadores financeiros do Fundo Municipal de Satde/Secretaria Municipal de Satide de Joaquim Nabuco -PE, que expressam a relagdo das metas prioritarias consignadas
na Programac@o Anual de Sadde - PAS, Plano Plurianual e Lei Organica Anual, conforme execugio or¢amentdria no exercicio de 2022.

Observar-se que a Despesa total com Satide, em R$/hab, sob a responsabilidade do Municipio, por habitante foi de R$ 888,56.

A aplicagdo de recursos proprios na Satde registrada no ano foi de 20,91%, atendendo ao minimo estabelecido, de 15%, conforme Emenda Constitucional 29, regulamentada pela Lei
Complementar 141, de 13/01/2012.

Verifica-se que em relagéio & execucdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho sem a execugio dos

recursos, recursos esses que serdo executados no exercicio financeiro de 2023.

Verificou-se que no demonstrativo or¢amentario que os recursos da unido sio responsdveis por grande parte do aporte de recursos, sendo indispensaveis para a manutengio dos servigos de
satide. Porém, ainda sdo insuficientes. No entanto existe uma necessidade premente de aumentar os recursos oriundos das esferas federal e estadual para que o municipio possa desenvolver de

forma plena as acdes e servicos de satde.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 15/12/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/12/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nio houve realizacio de auditorias pela gestio municipal o ano de 2022.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O Relatorio Anual de Gestdo tem se constituido num importante instrumento de planejamento da satide, proporcionando informagdes para implementagdo dos planos de satide e cumprimento de metas das Programagdes Anuais de Satde. A analise

da gestdo da satide no exercicio de 2022, foi feita a partir de dados de producio e relatérios de servicos, sendo a maioria apresentada resumidamente nas reunides do Conselho Municipal de Satde.

Vale salientar que a utilizagdo dos recursos financeiros esteve pautada nos aspectos da eficiéncia e efetividade, os quais sdo componentes fundamentais do planejamento estratégico, a fim que os alcances das metas fossem otimizadas.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Temos que buscar de forma objetiva e pratica, planejar as atividades, tentando corrigir os principais entraves existentes para melhorar o desempenho e conseguir melhores resultados, fortalecendo a gestdo e r do o estimulo, jd tao fragilizados

dos servidores nas diversas funcdes desempenhadas. E preciso com que todos acreditem no sistema SUS, no sentido de responsabilidade, o que serd determinante para que o sucesso seja alcancado no tocante as agdes previstas para o ano de 2023 e

isso envolverdo vérias di Oes, entre as quais ¢ )s: estrutura, idade arquivista, acessibilidade, qualificagdo dos servigos e de pessoal, promogdo a satide e aumento na aplicacdo minima de investimentos com satde. E de fundamental
importancia a compreensdo do processo de construgio, implementagio, suas interagdes e relagdes, a necessidade de acompanhamento pelos técnicos, gestor e conselho municipal de satide na avaliagdo dos instrumentos de planejamento, criando

assim, espagos para debates e discussdes pertinentes a drea, entendendo o contexto da politica da qual esta inserida.

GRIVALDO JOSE NOBERTO
Secretario(a) de Saude
JOAQUIM NABUCO/PE, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: JOAQUIM NABUCO
Relatério Anual de Gestiio - 2022

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragoes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Andlise no Conselho de Satide
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JOAQUIM NABUCO/PE, 15 de Dezembro de 2023

Conselho Municipal de Saide de Joaquim Nabuco

https://digisusgmp.saude. gov.br 38 de 38



	Sumário
	1. Identificação
	2. Introdução
	3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	4. Dados da Produção de Serviços no SUS
	5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	7. Programação Anual de Saúde - PAS
	8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
	9. Execução Orçamentária e Financeira
	10. Auditorias
	11. Análises e Considerações Gerais
	12. Recomendações para o Próximo Exercício

	1. Identificação
	1.1. Informações Territoriais
	1 .2. Secretaria de Saúde
	1 .3. Informações da Gestão
	1.4. Fundo de Saúde
	1.5. Plano de Saúde
	1.6. Informações sobre Regionalização
	Região de Saúde: Palmares
	Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
	Ano de referência: 2022

	1 .7. Conselho de Saúde
	1 .8. Casa Legislativa
	Considerações

	2. Introdução
	Análises e Considerações sobre Introdução

	3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	3.1. População estimada por sexo e faixa etária
	3.2. Nascidos Vivos
	3.3. Principais causas de internação
	3.4. Mortalidade por grupos de causas
	Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade

	4. Dados da Produção de Serviços no SUS
	4.1. Produção de Atenção Básica
	4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos
	4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização
	4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
	4.5. Produção de Assistência Farmacêutica
	4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
	Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS

	Produção de Atenção Básica Na tabela de Dados da Produção de Serviços no SUS quanto ao de Tipo de Produção, registrou-se os seguintes tipos de produção: Visita Domiciliar; Atendimento Individual; Procedimento e Atendimento Odontológico. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos Observa-se analisando a produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos a existência de registro de informações de apenas 1 procedimento. Necessitando assim, a verificação junto ao setor competente da SMS a ocorrência dessa inexistência de informações nos sistemas de produção. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização Observa-se analisando a produção de Atendimento/Acompanhamento psicossocial a inexistência de registro de informações. Necessitando assim, a verificação junto ao setor competente da SMS a ocorrência dessa inexistência de informações nos sistemas de produção.   Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos Com relação a produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos, os procedimentos de Ações de promoção e prevenção em saúde; procedimentos com finalidade diagnóstica, procedimentos clínicos, procedimentos cirúrgicos, Órteses, próteses e materiais especiais e Ações complementares da atenção à saúde são os com maior quantidade executada. Produção de Assistência Farmacêutica Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. Portanto, não há produção sob gestão municipal. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos Verificado o registro dos procedimentos de Ações de promoção e prevenção em saúde e Procedimentos com finalidade diagnóstica.
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